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Regulamento de Admissio, Estéagio e Exames da Ordem de Auditores e Contabilistas Certificados

CAPITULO I
Das disposicoes introdutdrias

Artigo 1°

Objectivo do Regulamento

E objectivo do presente Regulamento definir as regras de admissdo, estigio e exames, na Ordem Profissional de

Auditores e Contabilistas Certificados, conforme previsto no Estatuto.



CAPITULO II

Da admissao, estagio e exames de contabilistas certificados

Seccio I
Das regras de admissiao de contabilistas certificados

Artigo 2°
Requisitos de inscricao de contabilistas certificados

1. Podem inscrever-se na categoria de contabilistas certificados as pessoas que se encontrem no pleno gozo dos

seus direitos civis e politicos, desde que se verifiquem os seguintes requisitos:
a) Possuam um minimo de onze anos de escolaridade, com aproveitamento;

b) Ndo tenham sido condenados por qualquer crime cuja pena abstractamente aplicével seja superior a 3 anos de
prisdo, nem tenham sido declarados incapazes de administrar as suas pessoas e/ou bens, por sentenca transitada

em julgado;
¢) Sejam aprovados no exame organizado pela Ordem, nas matérias estabelecidas, ou dele sejam dispensados;

d) Tenham efectuado estdgio profissional, com aproveitamento, sob a supervisdo de um profissional certificado

pela Ordem, com a duragdo de um ano a tempo integral, ou 2 anos a tempo parcial;
e) Sejam considerados aptos na entrevista de avaliacao técnico — profissional.

2. Os pedidos de inscricdo serdo dirigidos a Comissdo Regional respectiva, consoante a ilha de residéncia
habitual do requerente, utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho Directivo,
conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa de inscri¢do, constante do Regulamento de Taxas e

Emolumentos da Ordem, relativa ao pedido de inscrigdo.

Artigo 3°
Requisitos de conversao de associados correspondentes em contabilistas certificados

1. Os associados correspondentes i.e. os associados que sejam cidaddos nacionais residentes no estrangeiro e
certificados por organizacdes profissionais reconhecidas pelo IFAC, que venham fixar residéncia em Cabo

Verde, podem requerer a conversdo em associados certificados, desde que verificados os seguintes requisitos:

a) Ndo tenham sido condenados por qualquer crime cuja pena abstractamente aplicdvel seja superior a 3 anos de
prisdo, nem tenham sido declarados incapazes de administrar as suas pessoas e/ou bens, por sentenga transitada

em julgado;

b) Sejam aprovados num exame especial em matérias de Direito Comercial e de Empresas Comerciais e de

Fiscalidade, organizado pela Ordem.



2. Os pedidos de conversdo serdo entregues na Comissdo Regional respectiva, consoante a ilha de residéncia
habitual do requerente, utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho Directivo,
conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa de inscri¢do, constante do Regulamento de Taxas e

Emolumentos da Ordem, relativa ao pedido de conversao.

Artigo 4°
Requisitos de inscricao de cidadaos estrangeiros como contabilistas certificados

1. E permitida a inscri¢do de cidaddos estrangeiros, desde que verificados os seguintes requisitos:
a) Sejam certificados por organizacdes profissionais reconhecidas pelo IFAC;

b) Nao tenham sido condenados por qualquer crime cuja pena abstractamente aplicavel seja superior a 3 anos de
prisdo, nem tenham sido declarados incapazes de administrar as suas pessoas e/ou bens, por sentenga transitada

em julgado;
c¢) Facam prova de residéncia permanente em Cabo Verde, ha pelo menos 3 anos;

d) Sejam aprovados num exame especial em matérias de Direito Comercial e de Empresas Comerciais e de

Fiscalidade, organizado pela Ordem.

2. A aceitacdo da inscri¢do de cidaddos estrangeiros s6 € possivel no caso de existir tratamento reciproco por

parte do Estado da respectiva nacionalidade.

3. Os pedidos de inscricdo serdo entregues a Comissdo Regional respectiva, consoante a ilha de residéncia
habitual do requerente, utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho Directivo,
conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa de inscri¢do, constante do Regulamento de Taxas e

Emolumentos da Ordem, relativa ao pedido de inscri¢do.

Seccao I1
Do exame de admissao de contabilistas certificados

Subseccio I

Da realizacio do exame de contabilistas certificados

Artigo 5°
Epoca de exame, logistica e publicitacio dos resultados

1. O exame para contabilista certificado realiza-se uma vez por ano sob a responsabilidade do Conselho Técnico

da Ordem, competindo a este, nomeadamente:

a) Divulgar os programas das matérias sujeitas a exame e elementos de consulta permitidos, através de

publicacdo no Boletim Oficial e no site da Ordem;



b) Fixar a data, hora e local da realizacdo do exame e divulgé-los, através dos veiculos de informacdo
mencionados na alinea anterior;

c¢) Assegurar todos os meios indispensdveis a concretiza¢do do exame;

d) Publicar e comunicar aos interessados, os resultados do exame — aprovado ou ndo aprovado - no prazo

maximo de 45 dias ap6s a realizagdo do exame.

Artigo 6°
Inscricao no exame

O requerimento de inscri¢do no exame, conforme modelo aprovado pelo Conselho Directivo, € dirigido ao
Presidente do Conselho Técnico, conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa constante do

Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa ao processo de inscricdo no exame.

Artigo 7°
Lista de matérias para exame e duracio de cada prova

Sdo estabelecidas as seguintes matérias para o exame de admissdo de contabilistas certificados e fixada a

duracdo de cada prova de exame, como segue:



Grupo I: Matérias de base contabilistico-financeira Duragao da prova de exame

[ Contabilidade Geral e Financeira 2H00
2. (ontabilidade Financeira Aprofundada 2H00
3. Controlo de Gestdo 2H00
4. Andlise e Gestdo Financeira 2H00
Grupo II: Matérias de enquadramento juridico-fiscal Duragao da prova de exame
[ Direito Civil [H30
2. Direito Laboral [H30
3. Direito Comercial e de Empresas Comerciais [H30
4. Fiscalidade Cabo-verdiana 2H00
Grupo lII: Matérias de enquadramento geral Duragao da prova de exame
[. Economia Geral [H30
1. Economia da Empresa 2H00
3. Estatistica e Matematica Financeira 2H00
4. Informatica/Sistemas de Informagao [H30
Grupo IV: Matérias de controlo e ética Duragao da prova de exame
[. - Controlo Interno e Auditoria [H30

2. Etica Empresarial e Profissional [H00



Artigo 8°
Identificacdo do candidato, exclusio de contactos, finalizacio e recolha das provas

1. Os candidatos a exame devem ser identificados através da exibi¢@o do bilhete de identidade, passaporte ou

cartdo de eleitor valido.

2. O enunciado das provas, as folhas de resposta, bem como as folhas de rascunho se solicitadas, sdo rubricadas

por um dos membros do Juri.

3. O candidato devera identificar cada prova em conformidade com os requisitos exigidos no enunciado

respectivo.

4. Terminado o tempo para a realizacdo das provas, estas serdo imediatamente recolhidas. As provas serdo

encerradas num sobrescrito e entregues ao Presidente do Juri.

5. Durante a realizag@o das provas o candidato apenas podera estabelecer contacto com os elementos do Juri.

Artigo 9°

Classificacdo das provas e do exame

1. As provas de exame sdo classificadas por um critério valorimétrico, evoluindo numa escala de classificagdo
delas.

2. A aprovacdo do exame para contabilista certificado resultard da obtencdo da classificacio minima de 3, na
prova de exame relativa a cada uma das matérias do exame, e tendo em conta as regras estabelecidas no nimero

3 e 4, deste artigo.

3. O candidato que possua 11° de escolaridade, que ndo completar o exame de todas as matérias, em cinco
épocas de exame consecutivas, apds requerer a realizacdo da primeira prova de exame numa das matérias, é
considerado como nio tendo obtido aprovacdo no exame de admissdo para contabilista certificado, sendo
penalizado durante uma época de exame, e devera reiniciar o processo de inscri¢do e realizacdo do exame de

todas as matérias, a partir da préxima época de exame, apds cumprir a penalizagdo.

4. O candidato que tiver direito a dispensa parcial do exame, que ndo completar o exame de todas as matérias,
em trés épocas de exame consecutivas, apds requerer a realizacdo da primeira prova de exame numa das
matérias, é considerado como ndo tendo obtido aprovacdo no exame de admissdo para contabilista certificado,
sendo penalizado durante uma época de exame, e deverd reiniciar o processo de inscricao e realizagdo do exame
de todas as matérias, que nao tiver direito a dispensa, a partir da préxima época de exame, apds cumprir a

penalizacio.

Artigo 10°

Elementos de consulta e meios de calculo permitidos

O exame ¢é efectuado com consulta, nos termos definidos pela alinea a) do n° 1 do artigo 5°, sendo esta uUnica e
exclusivamente permitida em suporte papel. Os candidatos podem utilizar maquina calculadora. Ndo serd

permitida legislacdo anotada, nem a utiliza¢do de meios informaticos programaveis.



Artigo 11°
Permanéncia na sala do exame

Ap6s inicio das provas nenhum candidato pode abandonar a sala do exame sem a concordancia do Juri, excepto:

a) Em caso de desisténcia, sendo entregue o enunciado da prova, bem como a folha de resposta devidamente

rubricada pelo examinando, com a mengao expressa da sua desisténcia;

b) No caso de ter concluido a prova.

Artigo 12°

Situacoes omissas na realizacdo do exame
Todas as situacdes omissas serdo decididas pelo Juri presente no local de exame.

Artigo 13°
Publicacio das classificacoes

A classificag@o das provas serd tornada publica em pauta assinada pelo Presidente do Juri e afixada na sede da
Ordem e comunicada aos candidatos nos termos da alinea d) do n° 1 do artigo 5°. Da classificacdo definitiva
pode haver recurso para o Conselho Directivo no prazo maximo de 7 dias da data da sua notificacdo ao

candidato.

Artigo 14°

Revisiao de provas

1. Os candidatos poderdo solicitar a revisdo das provas escritas dentro de 48 horas apds a comunicag¢do dos
resultados, mediante requerimento dirigido ao Presidente do Juri com indica¢do da prova ou provas a rever,
utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho Directivo, conjuntamente com o
comprovativo de pagamento da taxa constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa ao

pedido de revisdo de prova de exame.

2. Serdo facultadas ao candidato fotocdpias da prova ou provas a rever mediante o pagamento da taxa definida

para o efeito no Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem.

3. Apés a recepgdo das fotocopias, o candidato deve, no prazo maximo de 72 horas, apresentar a fundamentacdo

do pedido de revisdo.

4. A procedéncia ou improcedéncia do pedido serd obrigatoriamente comunicada, por escrito, ao candidato,

indicando, se for o caso, a reclassificacdo da prova.



Subseccao 11
Das faltas ao exame de contabilistas certificados

Artigo 15°
Falta ao exame

1. Os candidatos que ndo comparegam a exame, por motivo de forca maior, devidamente justificado e aceite

pelo Conselho Técnico da Ordem, transitam para a época de exame seguinte.

2. A justificagdo mencionada no nimero anterior deverd ser apresentada ao Conselho Técnico da Ordem no

prazo de 5 dias uteis seguintes ao da realizacdo do exame.

3. A falta injustificada e a segunda falta consecutiva, ainda que justificada nos termos do n.° 1, acarreta para o

candidato a necessidade de nova inscri¢ao a exame.

Subseccao 111
Do Jiri do exame de contabilistas certificados

Artigo 16°
Nomeacao e composicao do Juri

1. O Juri do exame € nomeado por despacho do Conselho Directivo sob proposta do Conselho Técnico.
2. O Juri é composto por pelo menos 5 membros, os quais devem ser, de preferéncia, docentes hd mais de trés
anos, e profissionais certificados com mais de 3 anos de exercicio efectivo da profissdo, e que nio tenham sido

punidos disciplinarmente com pena superior a admoestagdo, nos tltimos 3 anos.

Artigo 17°
Convite a personalidades de mérito

Podem ainda ser convidadas a participar como Juri quaisquer personalidades de reconhecido mérito, de
preferéncia com experiéncia de docéncia no ensino superior, nas matérias de macroeconomia, direito ou outras

do elenco de matérias do exame.

Artigo 18°
Competéncias do Juri

Ao Juri do exame compete:

a) Proceder a elaboracdo dos questiondrios, assegurando a sua absoluta confidencialidade até serem presentes

aos candidatos;

b) Supervisionar directamente, tudo quanto se relacione com a prestagdo de provas, designadamente na

resolucgdo relativa as situacdes de divida ou de omissdo que sejam levantadas;

c¢) Classificar as provas realizadas e transmitir os resultados ao Conselho Técnico, no prazo de 30 dias, para

efeitos da comunicacao aos candidatos.



Subseccao IV

Das dispensas do exame de contabilistas certificados

Artigo 19°
Dispensa total do exame

1. Os candidatos titulares de diplomas de formagdo superior, em Contabilidade e/ou Auditoria, com a duracdo
minima de 3 anos, obtidos no pais, e cujos planos curriculares sdo reconhecidos pela Ordem e incluidos numa

“Lista de cursos com planos curriculares reconhecidos pela Ordem”, sdo dispensados do exame.

2. Os candidatos referidos no artigo 20°, se regressados ao pais hd mais de 5 anos e tenham obtido no pais

experiéncia relevante nas 4reas contabilistico-financeira-empresarial e fiscal, sdo dispensados do exame.

Artigo 20°

Dispensa parcial do exame

Os candidatos titulares de diplomas de formacao superior, em Contabilidade e/ou Auditoria, com a duracdo
minima de 3 anos, obtidos no estrangeiro, e cujos planos curriculares sdo reconhecidos pela Ordem e incluidos
numa “Lista de cursos com planos curriculares reconhecidos pela Ordem”, sdo dispensados do exame, excepto

nas matérias de Direito Cabo-verdiano (Civil, Laboral, Comercial e de Empresas Comerciais e Fiscalidade).

Artigo 21°

Critérios de equivaléncia na concessao de dispensas do exame

Os candidatos titulares de outros diplomas de formagao superior, com duracao minima de 3 anos, que ndo sejam
de Contabilidade e/ou Auditoria, sdo dispensados de exame, tendo em conta os seguintes critérios de
equivaléncia, que consideram cargas hordrias minimas e dreas de estudo obrigatoriamente abrangidas, por cada

matéria, como segue:
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Grupo I: Matérias

Contabilidade Geral e Financeira
Contabilidade Financeira Aprofundada

Controlo de Gestao

= W NI

Analise e Gestao Financeira
Grupo 1I: Matérias
Direito Civil

Direito Laboral

Direito Comercial e de Empresas

o ~N o~ U

Fiscalidade cabo-verdiana
Grupo ll: Matérias
9. Economia Geral
[0. Economia da Empresa
Il. Estatistica e Matematica Financeira
[2. Informatica/Sistemas de Informagao

Grupo IV: Matérias

13. Controlo Interno e Auditoria

4. Etica Empresarial e Profissional

CHM

12H00
12H00
T12H00
36H00

CHM

36H00
36H00
36H00
T12H00

CHM

36H00

36H00

12H00

36H00

CHM

36H00
[8H00

Areas de estudo obrigatoriamente abrangidas

Trabalhos de inventario e elaboragao de demonstragdes financeiras
Consolidagao de contas, normas internacionais contabilidade e relato financeiro
Contabilidade analitica ou de custos e contabilidade orcamental

Andlise econdmica e financeira e da rentabilidade de projectos

Areas de estudo obrigatoriamente abrangidas

Nogdes de Direito civil, das obrigagdes e dos contratos

Nogdes de Direito laboral, da lei de seguranga social e outros direitos sociais
Nogdes de Direito comercial e de empresas comerciais

Nogdes de Direito fiscal, estudo impostos, beneficios fiscais, processo tributario
Areas de estudo obrigatoriamente abrangidas

Nogdes de macroeconomia, na vertente economia politica

Nogdes de estratégia empresarial e estudo das principais fungdes da empresa
Nogdes de estatistica e calculo financeiro, incl” modalidades de empréstimos
Nogdes de folhas de calculo, bases de dados e seguranga de dados

Areas de estudo obrigatoriamente abrangidas

Nogdes de controlo interno e de auditoria financeira

Nogdes de ética empresarial e profissional

11



Seccao II1

Do estagio profissional de contabilistas certificados

Subseccao I
Da definicdo e objectivos do estagio profissional de contabilistas certificados

Artigo 22°

Definicao de estagio profissional

Entende-se por estdgio profissional o exercicio de praticas no dmbito da profissdo de contabilista certificado,

credenciadas por um patrono, que pertenga a uma das classes profissionais certificadas pela Ordem.

Artigo 23°

Objectivos do estagio profissional

O estagio profissional visa a inser¢do socio - profissional do candidato & admissdo na Ordem, sendo a melhor
forma de obtencdo da experiéncia ou adestramento no desempenho das func¢des ou actividades do contabilista

certificado, bem como de tomada de conhecimento das regras de ética e deontologia préprias da profissao.

Subseccao 11
Do acesso ao estagio profissional de contabilistas certificados

Artigo 24°

Admissao ao estagio

1. A admissdo ao estdgio deve ser requerido ao Presidente do Conselho Técnico da Ordem, pelas pessoas que
retinem os requisitos de admissdo na categoria de contabilista certificado, no prazo méaximo de 3 anos apds
terem realizado o exame ou dele serem dispensados, utilizando o modelo para o efeito aprovado pelo Conselho
Directivo, fazendo-o acompanhar dos documentos nele exigidos e do comprovativo de pagamento da taxa

constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa ao processo de admissdo a estdgio.

2. Os candidatos sdo notificados, num prazo maximo de 30 dias, a contar da data da recep¢do do requerimento,
através de carta registada com aviso de recep¢do, quer da aceitacdo quer da recusa da sua candidatura,

indicando-se neste dltimo caso quais os respectivos fundamentos.

Artigo 25°
Inicio do estagio

1. O estigio deve ser iniciado no prazo maximo de 30 dias apds a comunicag¢do da aceitacdo da candidatura,

desde que cumprida a comunicagdo prevista no nimero seguinte.

2. O patrono e o estagidrio devem comunicar, conjuntamente, por escrito, ao Presidente do Conselho Técnico da

Ordem a data de inicio, local e o horério de realiza¢do do estdgio, bem como a data prevista para o final.
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Subseccao I11
Da duracao e efectividade do estagio profissional de contabilistas certificados

Artigo 26°
Duracio do estagio

1. O estdgio tem a duracdo de um ano, se realizado a tempo integral, ou 2 anos, se realizado a tempo parcial,
serd realizado sob a supervisdo de um patrono, profissional certificado pela Ordem, devendo ser cumprido de

forma ininterrupta, salvo as excep¢des previstas neste Regulamento.

2. Define-se como tempo integral o hordrio minimo de estdgio de 6 horas por dia, € como tempo parcial o

horario minimo de estdgio de 3 horas por dia.

3. Cada ano de estagio sé se considera decorrido apds completar 240 dias tteis de estdgio. Quando tal ndo

ocorra poderd a Comissdo de acompanhamento de estdgios prolongar o tempo, a requerimento do patrono.
4. O estagio, incluindo as prorrogagdes, interrup¢des e mudangas de patrono, ndo pode ultrapassar 3 anos, se
realizado a tempo integral ou 5 anos a tempo parcial, findos os quais caduca a possibilidade de aprovacdo no

mesmo.

5. Enquanto durar o estdgio, o candidato estard sujeito ao pagamento da taxa anual de estdgio, constante do

Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa a frequéncia do estégio.

Subseccao IV
Do plano e das tarefas minimas do estagio profissional de contabilistas certificados

Artigo 27°

Plano de estagio

O estégio profissional deve, pelo menos, incidir sobre os seguintes aspectos:

a) Aprendizagem relativa a forma como se organiza a contabilidade e se procede aos trabalhos contabilisticos;

b) Praticas de controle interno;

c¢) Apuramento de contribuicdes e impostos e preenchimento das respectivas declaragdes;

d) Encerramento de contas e elaboracao das demonstrag¢des financeiras e dos documentos do “dossier fiscal”;

e) Preparacdo de dados para informacio, relatdrio e andlise periddica da entidade a quem presta servicos;

f) Apoio e acompanhamento da resolucio de questdes de indole contabilistico-fiscal, laboral e social da entidade

a quem presta servigos, incluindo eventuais contactos com 0s servigos competentes.
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Artigo 28°
Tarefas minimas do estagio

O Conselho Técnico definird, e mantera actualizada, uma lista de tarefas minimas cuja prética de execugdo deve
ser proporcionada ao estagidrio, durante a realizacdo do estdgio profissional para contabilista certificado. A
referida lista deve ser solicitada oportunamente aos servicos da Ordem, de modo a servir de base ou a ser

integrada no Plano de Estagio.

Subseccao V
Do estagiario para contabilista certificado

Artigo 29°

Deveres do estagiario

1. Deveres gerais:

a) Reger-se pelos principios deontolégicos estabelecidos pela Ordem e/ou aceites como proprios da profissao;
b) Nao prejudicar os fins e prestigio da Ordem e da profissdo de contabilista certificado;
¢) Nao praticar durante o estdgio fungdes restritas a profissao de contabilista certificado por lei ou Regulamento;

d) Inteirar-se das alteracdes legais pertinentes e novas ferramentas de trabalho dos contabilistas certificados.

2. Deveres especificos para com a Ordem:

a) Informar as eventuais alteracdes do domicilio de estdgio e outros factos pertinentes no prazo de 5 dias;
b) Pagar pontualmente os emolumentos e as taxas e outros encargos que forem devidos a Ordem;

¢) Manter actualizado o dossier de estigio.

3. Deveres especificos para com o patrono:

a) Pronta colaboragdo, efectuando os trabalhos determinados, desde que compativeis com o estdgio;
b) Observar escrupulosamente as regras, condi¢des e limitagdes de utilizagcdo do escritério do patrono;
¢) Guardar respeito e lealdade para com o patrono;

d) Manter sigilo profissional, conforme definido nos principios deontolégicos da Ordem e/ou da profissdo.

Artigo 30°
Direitos do estagiario

Durante o estédgio:
a) Tem direito a obter o acompanhamento profissional adequado para o exercicio das suas fungdes;
b) Terd acesso a biblioteca fisica ou virtual a que os membros da Ordem tenham eventualmente acesso;

c) Terd acesso as publicacdes e ac¢des de formagdo da Ordem nas mesmas condi¢des que os associados;

d) Tem direito a ser remunerado nos termos contratados com o patrono, salvo acordo em contrario.
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Artigo 31°
Mudanca de patrono

1. O estagiério pode solicitar ao Presidente do Conselho Técnico da Ordem, com conhecimento ao patrono, que

lhe seja concedida autorizagcdo de mudanga de patrono, desde que fundamentada.
2. Este pedido, sem prejuizo do disposto no n.° 4, suspende de imediato o estagio.

3. O estagidrio deve proceder a substituicdo dos elementos pertinentes constantes do formulério do pedido de
admissdo ao estdgio (v. g. Convengdo de estdgio, Comprovativo da certificagdo do patrono, Plano de estigio e
Comprovativo do pagamento das taxas relativas a inscri¢do no estdgio), no prazo méaximo de 60 dias a contar da

data em que lhe for notificado o deferimento do pedido de mudanga.

4. O Conselho Técnico pode validar o periodo de estagio ja decorrido, desde que o candidato tenha apresentado
os Relatdrios trimestrais do estdgio, previstos no artigo 38°, acompanhados da cépia do registo de presencas
didrias, e o patrono apresente os Pareceres sobre os relatdrios trimestrais, bem como o Relatério contendo o

Parecer e grelha de avaliagdo, referidos no artigo 39°, relativamente ao periodo de estdgio decorrido.

5. O Conselho Técnico comunica a decisdo ao novo patrono € ao estagidrio, no prazo de 30 dias apds a

formalizag¢do do pedido, bem como a validade do periodo do estdgio ja decorrido.

Subseccao VI
Do patrono do estagio para contabilista certificado

Artigo 32°
Condicoes para o exercicio da funcao de patrono
1. O patrono € obrigatoriamente profissional certificado pela Ordem com qualificacdes, capacidade e
disponibilidade suficientes que lhe permitam orientar estagidrios, avaliar a aptidao profissional e a idoneidade

ética e deontoldgica dos candidatos e facultar aqueles os meios adequados ao normal andamento do estédgio.

2. No caso do estigio decorrer em entidades ptiblicas que disponham, h4 pelo menos 2 anos, de contabilidade
organizada de acordo com o sistema de normalizacdo contabilistica e de relato financeiro em vigor, pode
assumir as fungdes de patrono o Director, ou outro responsédvel oficialmente designado na cadeia hierdrquica,

dos servigos de contabilidade do organismo ou entidade em questao.

3. O patrono definido no n.° 1 deste artigo deve ter mais de 3 anos efectivos de actividade na profissao,
comprovados através da sua inscricdo na Ordem e declaracdo da empresa onde exerce por conta alheia ou
declaracdo de inicio de actividades apresentado a Reparticao de Finangas, desde que ndo lhe tenha sido aplicada

pena disciplinar mais grave do que a de admoestagdo, nos ultimos de 3 anos.

4. No caso do n.° 2 deste artigo, o patrono deve ter mais de 3 anos de experiéncia profissional na fung¢ao,

comprovados por documento da Seguranga Social, publicagdo em B. O. ou declaragcdo da Administracio Fiscal.

5. Dada a especificidade da fun¢do de patrono, ndo é permitido a este ter, em simultdneo, mais de 2 estagiérios.
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Artigo 33°
Atribuicoes do patrono

1. Compete ao patrono orientar, dirigir € acompanhar a actividade profissional do estagidrio, iniciando-o no
exercicio efectivo da profissao de contabilista certificado e no cumprimento das regras estatutdrias e

deontoldgicas da Ordem.

2. Ao patrono cabe ainda apreciar a aptiddo e idoneidade ética e deontoldgica do estagidrio para o exercicio da

profissdo.

Artigo 34°
Deveres do patrono

1. Ao aceitar um estagidrio o patrono fica vinculado a:

a) Permitir ao estagidrio e facultar a Ordem o acesso ao local e documentos de estdgio para avaliacdo quer das

condic¢des de trabalho quer da actividade desenvolvida;

b) Orientar, aconselhar e informar o estagiario diligentemente;

¢) Guardar o dossier de estagio pelo periodo minimo de dois anos ap6s a conclusdo do mesmo;

d) Emitir os Pareceres sobre os relatérios trimestrais do estagidrio, bem como o Relatério final contendo o

Parecer e grelha de avaliag@o previstos no artigo 39° do presente Regulamento.

2. A violagdo dos deveres previstos no nimero anterior constitui infrac¢do disciplinar, nos termos do disposto

no Estatuto da Ordem.

Artigo 35°
Pedido de escusa pelo patrono

1. O patrono s6 pode pedir escusa da continuacdo do patrocinio do estidgio, por motivo devidamente

fundamentado.

2. O pedido de escusa do patrocinio, que suspende de imediato o estdgio, deve ser dirigido, por escrito, ao
Presidente do Conselho Técnico com conhecimento ao estagidrio, com a exposi¢do dos factos que o justificam,
acompanhado dos Pareceres sobre os relatérios trimestrais do estagidrio, bem como do Relatério contendo o

Parecer e grelha de avaliagao, referidos no artigo 39°, relativamente ao periodo de estdgio decorrido.

3. O Conselho Técnico notifica o patrono e o estagidrio da aceita¢do desta escusa no prazo de 30 dias.

4. Nesta notificacdo o estagidrio é informado se a parte do estdgio ja decorrida foi ou ndo considerada vélida,

aplicando-se, em caso afirmativo, o disposto no n.° 4 do artigo 31°, sobre mudanga de patrono.

5. A escusa injustificada serd passivel de processo disciplinar.
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Subseccao VII
Da avaliacio do estagio profissional de contabilistas certificados

Artigo 36°
Controlo e supervisao

1. Compete ao Conselho Técnico avaliar e supervisionar de forma regular os estigios.

2. Para cumprimento do disposto no nimero anterior, o Conselho Directivo, sob proposta do Conselho Técnico,

poderd criar Comissdes de acompanhamento de estdgios devidamente credenciadas.

3. Os membros das Comissdes de acompanhamento de estdgios serdo profissionais certificados com mais de 3
anos de exercicio efectivo da profissdo, e que ndo tenham sido punidos disciplinarmente com pena superior a

admoestacdo, nos ultimos 3 anos.

4. As Comissdes de acompanhamento de estdgios deverdo elaborar relatdrios da actividade de supervisdo que

serdo apresentados ao Conselho Técnico para efeitos de avaliagdo.

Artigo 37°
Avaliacao periddica do estagio

1. O processo de avaliacdo do estagidrio serd orientado segundo o principio da avaliacdo trimestral e da
avaliag¢@o no final do estdgio, devendo também existir um dossier do estagio, contendo toda a documentagdo e

informacao que sejam relevantes para instruir a informacao final do estigio.

2. O dossier do estagio deverd ser actualizado diariamente, devendo também integrar o registo de presencas

diarias de acordo com o modelo aprovado pelo Conselho Directivo.

Artigo 38°
Relatdrios do estagiario

1. O estagidrio deve elaborar Relatérios trimestrais de progresso do estdgio, que terdo uma vocacio
eminentemente pratica, visando dar a conhecer em que medida o estagidrio executou efectivamente as suas

actividades de estdgio, os quais devem ter em anexo o registo das presencas didrias.

2. O patrono emitird um Parecer sobre cada relatério trimestral, validando de forma expressa o contetudo
relatado pelo estagidrio, designadamente no que se refere aos tempos dedicados ao estdgio, aos clientes onde

esteve envolvido e aos trabalhos realizados no decurso do estdgio durante cada trimestre.
3. A Comissdo de acompanhamento de estdgios, através do profissional certificado que coordena o estagidrio,

deverd confirmar o conteido dos Relatdrios trimestrais através de reunides com o estagidrio e/ou o patrono ou

de visitas ao escritério onde decorre o estigio.
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Artigo 39°
Avaliacao final do estagio

1. O estagidrio deve elaborar um Relatério final, o qual devera ser sucinto, devendo respeitar o Plano de estagio,
incluindo a descricdo sumdria das actividades desenvolvidas, problemas encontrados e solu¢des adoptadas,

caracterizacio da entidade promotora, formagdes frequentadas, trabalhos realizados e bibliografia consultada.

2. O patrono emitird um Relatério final da actividade exercida pelo estagidrio, concluindo com um Parecer
fundamentado sobre a aptiddo ou inaptidao e a idoneidade ética e deontoldgica do estagidrio para o exercicio da
profissdo de contabilista certificado, remetendo-o ao Presidente do Conselho Técnico, juntamente com a grelha
da avaliacdo, conforme modelo aprovado pelo Conselho Directivo da Ordem, no prazo maximo de 30 dias apds

a conclusdo do estdgio.

3. A Comissdo de acompanhamento de estagios, apds analisar o Relatério final do estagiario e o Relatério final
do patrono, contendo o Parecer e a grelha de avaliagdo, emitird o seu Relatdrio final sobre o estdgio realizado,

cabendo a validacdo ou ndo do estdgio ao Conselho Técnico.

Artigo 40°
Sistema de acompanhamento e avaliacdo do estagio profissional

O Conselho Directivo, sob proposta do Conselho Técnico, aprovara as regras e procedimentos especificos de
acompanhamento de estdgios e de avaliacdo dos estagidrios, incluindo os termos e condi¢des a que devem
obedecer os estagidrios e respectivos patronos no que respeita a elaboracdo dos Relatérios trimestrais e

Pareceres respectivos e a avaliacdo final do estdgio, previstos no presente Regulamento.

Artigo 41°
Dossier de estagio

1. O dossier do estidgio deve integrar o registo de presencas didrias e toda a documentacdo considerada
pertinente, nomeadamente o reporte das actividades de estdgio em que tenha participado o estagidrio, e todas as
ocorréncias significativas verificadas a seu respeito, incluindo os de natureza disciplinar, bem como todos os
documentos escritos, informacdes e pareceres que respeitem ao estidgio e que sejam relevantes para instruir a

informacao final do estdgio.

2. O dossier do estagio deve estar permanentemente actualizado e disponivel no local de estigio.

Artigo 42°
Notificacao da aprovacao no estagio

O Conselho Técnico comunica ao estagidrio, no prazo de 45 dias, através de carta registada e com aviso de

recepcdo, a frequéncia com aproveitamento ou nao do estagio profissional e, em caso afirmativo, notifica-o da

data de comparéncia perante o Juri da entrevista de avaliacdo técnico-profissional.
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Artigo 43°
Prorrogacao do estagio

1. O pedido de prorrogacdo do estiagio deve ser solicitado pelo patrono, em caso de ndo cumprimento dos dias
uteis efectivos de estdgio, ou de comum acordo pelo estagidrio e patrono, e deve ser dirigido ao Presidente do
Conselho Técnico, devidamente justificado, podendo o estdgio ser prorrogado até o tempo maximo previsto no

artigo 26°, consoante € realizado a tempo integral ou tempo parcial.

2. O Conselho Técnico notifica o patrono e o estagidrio da decisdo relativa a solicitacdo referida no nimero

anterior, no prazo maximo de 15 dias apds a sua recepgao.

Artigo 44°
Interrupcio do estagio

1. O pedido de interrup¢do do estdgio deve ser solicitado pelo estagidrio mediante requerimento dirigido ao

Presidente do Conselho Técnico, devidamente justificado, devendo a interrup¢do ser no maximo de um ano.

2. O Conselho Técnico notifica o patrono e o estagidrio da decisdo relativa a solicitacdo referida no nimero

anterior no prazo miximo de 15 dias, apds a recep¢cdo da mesma.

3. A interrupg¢do do estdgio sem que a mesma seja devidamente fundamentada determina sempre a obrigacdo de

o voltar a frequentar desde o inicio.

4. O reinicio do estdgio deve ser previamente comunicado ao Presidente do Conselho Técnico pelo patrono e

pelo estagidrio, nos termos definidos para o inicio do estdgio, referidos no n° 2 do artigo 25° deste Regulamento.

Subseccao VIII
Da reducio e dispensa do estagio profissional de contabilistas certificados

Artigo 45°

Reducao do estagio

Sob proposta do patrono, pode ser autorizada a redugdo do periodo de estdgio para metade, caso o candidato
venha demonstrando muito bom aproveitamento no estdgio, e tenha obtido previamente, nas provas do exame,

uma classificagdo média minima de 4 (escalade 1 a 5).

Artigo 46°

Dispensa do estagio
1. Em casos excepcionais, a Ordem poderd facultar a dispensa da realizacdo do estdgio profissional desde que:

a) Os candidatos, que possuam diploma de formagdo superior reconhecido pela Ordem como adequado ao
exercicio da profissdo, demonstrem ter tido como componente de avaliacdo um estdgio curricular ou uma
disciplina de projecto (simulagdo empresarial), com duracdo minima de um semestre lectivo, e classificacdo
final de bom ou 4 (escala de 1 a 5), cumprido o disposto no n° 3 deste artigo, e o disposto no artigo 48° deste

Regulamento, sobre Critérios de reconhecimento do estdgio curricular ou projecto (simulacdo empresarial); ou
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b) Os candidatos tenham obtido aprovagdo, com classificac¢@o final de bom ou 4 (escala de 1 a 5), na disciplina
de projecto (simulagdo empresarial), com duracdo minima de um semestre lectivo, em outro curso superior
reconhecido pela Ordem, desde que no seu curso de origem ndo constem as disciplinas referidas na alinea
anterior, cumprido o disposto no n° 3 deste artigo, e o disposto no artigo 48° deste Regulamento, sobre Critérios
de reconhecimento do estdgio curricular ou projecto (simulagdo empresarial);

¢) Os candidatos demonstrem ter obtido, anteriormente ao exame na Ordem ou a obtencdo do diploma de
formacdo superior, experiéncia adequada e comprovada na drea de contabilidade, no minimo de 3 anos, em
entidade obrigada a dispor de contabilista certificado, confirmada pela entidade e reconhecida pelo Conselho
Técnico; ou

d) Os candidatos demonstrem ter obtido, anteriormente ao exame na Ordem ou a obtencdo do diploma de
formagdo superior, experiéncia adequada e comprovada na area de contabilidade, no minimo de 3 anos, em
entidades publicas que disponham, ha pelo menos 2 anos, de contabilidade organizada de acordo com o sistema
de normalizacdo contabilistica e de relato financeiro em vigor, confirmada pela entidade e reconhecida pelo

Conselho Técnico.

2. A confirmagdo referida nas alineas c) e d), do n° 1 deste artigo estd sujeita ao prévio reconhecimento da
Ordem e deve ser confirmada pelo contabilista certificado da entidade para o qual o candidato presta servigos
ou, no caso de entidades publicas, pelo Director, ou outro responsdvel oficialmente designado na cadeia

hierdrquica, dos Servicos de contabilidade.

3. As actividades referidas no n.° 1 devem cumprir com os conteidos e tarefas minimos mencionados nos

artigos 27° e 28° deste Regulamento, sobre Plano de estdgio e Tarefas minimas do estigio.

Artigo 47°
Formalizacao do pedido de dispensa do estagio

1. Nos casos previstos nas alineas c) e d) do n.° 1 do artigo 46°, sobre Dispensa de estdgio, o candidato deve:

a) Apresentar a declaracdo das entidades empregadoras ou contratantes dos servicos por ele prestados,
confirmadas pelo responsavel nos termos definidos no n.° 2 do artigo 46°, bem como declara¢do da Seguranga
Social ou Administrag@o Fiscal, atestando a efectivag@o de descontos sociais na categoria profissional detida ou

obten¢do de rendimentos profissionais na prestagc@o de servicos de contabilidade, no espago de tempo em causa;

b) Instruir o processo de dispensa de estdgio com um Relatério de conteiddo idéntico ao previsto no n° 1 do
artigo 39° deste Regulamento, confirmado pelo contabilista certificado da entidade onde os servigos do

candidato foram prestados.
2. O Conselho Técnico reserva-se no direito de, sempre que o entenda conveniente, efectuar entrevista de

esclarecimento aos candidatos abrangidos pelas alineas c) e d), do n° 1, do artigo 46°, bem como solicitar os

documentos que entenda por necessarios para a comprovacao do referido na alinea a) deste artigo.
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3. O requerimento de pedido de dispensa do estdgio, conforme modelo aprovado pelo Conselho Directivo, é
dirigido ao Presidente do Conselho Técnico, conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa

constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa ao pedido de dispensa de estégio.

4. O Conselho Técnico comunicard ao candidato, no prazo méximo de 90 dias, o deferimento ou nao do pedido
de dispensa de estdgio e, em caso afirmativo, notifica-o da data de comparéncia perante o Juri da entrevista de

avaliacao técnico-profissional.

Artigo 48°
Critérios de reconhecimento do estagio curricular ou projecto (simulacio empresarial)

1. Nos casos previstos nas alineas a) e b) do n.° 1 do artigo 46° sera celebrado um protocolo entre a Ordem e a
escola promotora do estigio curricular ou da disciplina de projecto (simulagcdo empresarial) onde se definem as

regras de actuacdo, determinando-se que:

a) No caso de estdgio curricular, o candidato deve apresentar documento emitido pela escola, onde conste
expressamente a aprovacao no estagio com a classificacao final de bom ou 4 (escala 1 a 5), em conformidade e

dentro do periodo de vigéncia do protocolo, o local e a duragdo do mesmo, e a indicagdo do supervisor;

b) No caso da disciplina de projecto (simulacdo empresarial), o candidato deve apresentar documento emitido
pela escola onde conste aprovacdo nesta disciplina com a classifica¢do final de bom ou 4 (escala 1 a 5), dentro

do periodo de vigéncia do protocolo.

2. Nos casos das alineas a) e b), do n° 1, deste artigo, e de acordo com o protocolo estabelecido, a escola deve

N

permitir 2 Ordem o acesso ao local onde decorre o estdgio curricular/disciplina de projecto (simulagdo

empresarial), bem como disponibilizar os relatérios, sempre que solicitados.

3. O supervisor ou orientador do estdgio curricular ou projecto (simulagdo empresarial) deve preencher os

requisitos dos n° 1 e 2 do artigo 32° deste Regulamento, sobre Condicdes para exercicio da func¢io patrono.

Subseccao IX
Da entrevista de avaliacao técnico — profissional de contabilistas certificados

Artigo 49°
Juari da entrevista

1. O Juri da entrevista € nomeado por despacho do Conselho Directivo sob proposta do Conselho Técnico.
2. O Juri é composto por 5 membros, os quais devem ser profissionais certificados, com mais de 3 anos de
exercicio efectivo da profissdo, e que ndo tenham sido punidos disciplinarmente com pena superior a

admoestacdo, nos ultimos 3 anos.

3. Devem estar presentes em cada entrevista realizada pelo menos 3 membros do Juri.
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Artigo 50°
Duracao da entrevista

A entrevista terd a duracio mdxima de uma hora por candidato.

Artigo 51°
Conteado da entrevista

1. O candidato serd entrevistado e avaliado a partir dos seus Relatérios trimestrais e final do estdgio, seu

contetido e sua qualidade.

2. Serdo colocadas questdes pelo Juri, a serem respondidas por escrito e/ou oralmente pelo candidato, que terdo
em conta a lista de tarefas minimas do estdgio, visando comprovar a veracidade do conteido e da qualidade dos
Relatérios do estagidrio, bem como validar os Pareceres sobre os relatdrios trimestrais € o Relatério final

contendo o Parecer e a grelha de avaliacdo, elaborados pelo patrono.

3. As entrevistas de avaliagdo técnico — profissional serdo entrevistas situacionais conduzidas, de preferéncia,

com base num guido estruturado, tendo em conta os elementos referidos no n° 2 deste artigo.

Artigo 52°

Publicacao da classificacao

1. A classificag@o da entrevista serd tornada publica em pauta assinada pelo Presidente do Juri e afixada na sede

da Ordem e comunicada ao candidato por carta registada com aviso de recepg@o, no prazo maximo de 30 dias.

2. A classificagdo da entrevista é expressa através de um “apto” ou “ndo apto”, e dela pode haver recurso para o

Conselho Directivo no prazo maximo de 7 dias da data da sua notifica¢do ao candidato.

Artigo 53°
Classificacdo negativa

1. Em caso de classificagcdo “ndo apto” o candidato deve proceder a nova inscri¢io e repetir o estdgio, caso nao

tenha esgotado o tempo maximo de duracio do estagio, previsto no n° 4 do artigo 26° deste Regulamento.

2. Um segundo “ndo apto” implica a candidatura a novo estdgio e a nova entrevista, somente apds 2 anos.

Artigo 54°
Falta a entrevista

1. Os candidatos que ndo comparecam a entrevista, por motivo de for¢a maior, devidamente justificado e aceite

pelo Conselho Técnico da Ordem, transitam para a época seguinte de entrevistas.

2. A justificagdo mencionada no nimero anterior deverd ser apresentada ao Conselho Técnico da Ordem no

prazo de dois dias uteis seguintes ao da realizacio da entrevista.

3. A falta injustificada e a segunda falta consecutiva, ainda que justificada nos termos do n.° 1, acarreta para o

candidato o pagamento de taxa idéntica a inscri¢do para o estagio profissional.
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CAPITULO III

Da admissao, estagio e exames de auditores certificados

Seccio I
Das regras de admissao de auditores certificados

Artigo 55°
Requisitos de inscricao de auditores certificados

1. Podem inscrever-se na categoria de auditores certificados as pessoas que se encontrem no pleno gozo dos

seus direitos civis e politicos, desde que se verifiquem os seguintes requisitos:

a) Possuam diploma de formacgdo superior, com duracdo minima de 3 anos, nos dominios de Auditoria,
Administracdo e Contabilidade, Administracido e Gestdo de Empresas, Economia, Financas, Direito e outros de

natureza similar que sejam reconhecidos pela Ordem;

b) Nao tenham sido condenados por qualquer crime cuja pena abstractamente aplicavel seja superior a 3 anos de
prisdo, nem tenham sido declarados incapazes de administrar as suas pessoas e/ou bens, por sentenca transitada

em julgado;
c¢) Sejam aprovados no exame organizado pela Ordem, nas matérias estabelecidas;

d) Tenham efectuado estagio profissional, com aproveitamento, sob a supervisdao de um auditor certificado pela

Ordem, com a duracio de 3 anos;
e) Sejam considerados aptos na entrevista de avaliacao técnico — profissional.

2. Os pedidos de inscricdo serdo dirigidos a Comissdo Regional respectiva, consoante a ilha de residéncia
habitual do requerente, utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho Directivo,
conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa de inscri¢do, constante do Regulamento de Taxas e

Emolumentos da Ordem, relativa ao pedido de inscri¢do.

Artigo 56°
Requisitos de conversao de associados correspondentes em auditores certificados

1. Os associados correspondentes i.e. os associados que sejam cidaddos nacionais residentes no estrangeiro e
certificados por organizacdes profissionais reconhecidas pelo IFAC, que venham fixar residéncia em Cabo

Verde, podem requerer a conversio em associados certificados, desde que verificados os seguintes requisitos:

a) Nao tenham sido condenados por qualquer crime cuja pena abstractamente aplicavel seja superior a 3 anos de
prisdo, nem tenham sido declarados incapazes de administrar as suas pessoas e/ou bens, por sentenga transitada

em julgado;

b) Sejam aprovados num exame especial em matérias de Direito Comercial e de Empresas Comerciais e de

Fiscalidade, organizado pela Ordem.
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2. Os pedidos de conversdo serdo entregues na Comissdo Regional respectiva, consoante a ilha de residéncia
habitual do requerente, utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho Directivo,
conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa de inscri¢do, constante do Regulamento de Taxas e

Emolumentos da Ordem, relativa ao pedido de conversao.

Artigo 57°
Requisitos de inscricao de cidadaos estrangeiros como auditores certificados

1. E permitida a inscri¢do de cidaddos estrangeiros, desde que verificados os seguintes requisitos:
a) Sejam certificados por organizacdes profissionais reconhecidas pelo IFAC;

b) Nao tenham sido condenados por qualquer crime cuja pena abstractamente aplicavel seja superior a 3 anos de
prisdo, nem tenham sido declarados incapazes de administrar as suas pessoas e/ou bens, por sentenga transitada

em julgado;
c¢) Facam prova de residéncia permanente em Cabo Verde, ha pelo menos 3 anos;

d) Sejam aprovados num exame especial em matérias de Direito Comercial e de Empresas Comerciais e de

Fiscalidade, organizado pela Ordem;

2. A aceitacdo da inscri¢do de cidaddos estrangeiros s6 é possivel no caso de existir tratamento reciproco por

parte do Estado da respectiva nacionalidade.

3. Os pedidos de inscricdo serdo dirigidos a Comiss@o Regional respectiva, consoante a ilha de residéncia
habitual do requerente, utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho Directivo,
conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa de inscri¢do, constante do Regulamento de Taxas e

Emolumentos da Ordem, relativa ao pedido de inscri¢do.

Seccao I1

Do exame de admissao de auditores certificados

Subseccio I

Da realizacio do exame de auditores certificados

Artigo 58°
Epoca de exame, logistica e publicitacio dos resultados

1. O exame para auditor certificado realiza-se uma vez por ano, na modalidade de provas fraccionadas, no
término da leccionagcdo de cada grupo de matérias do curso de preparacdo para o exame, organizado pela
Ordem, e constard de 4 provas escritas, estando sob a responsabilidade do Conselho Técnico da Ordem, ao qual

compete, nomeadamente:

a) Divulgar os programas das matérias sujeitas a exame e elementos de consulta permitidos, através de

publicacdo no Boletim Oficial e no site da Ordem;
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b) Fixar a data, hora e local da realizacdo do exame e divulgé-los, através dos veiculos de informacdo
mencionados na alinea anterior;

c¢) Assegurar todos os meios indispensdveis a concretiza¢do do exame;

d) Publicar e comunicar aos interessados, os resultados do exame — aprovado ou ndo aprovado - no prazo

maximo de 45 dias ap6s a realizagdo do exame.

2. O candidato deve inscrever-se e realizar todas as provas do exame para auditor certificado, na mesma época
de exame, devendo obter classificagdo no exame, em trés épocas consecutivas, € nos termos estabelecidos no

artigo 62° deste Regulamento.

3. A frequéncia do curso de preparacdo para o exame, organizado pela Ordem, referido no n° 1 deste artigo, ndo

¢ obrigatodria.

Artigo 59°
Inscricao no exame

O requerimento de inscri¢do no exame, conforme modelo aprovado pelo Conselho Directivo, € dirigido ao
Presidente do Conselho Técnico, conjuntamente com o comprovativo de pagamento das taxa constante do

Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa ao processo de inscricdo no exame.

Artigo 60°

Lista de matérias para exame e duracio de cada prova

Sdo estabelecidos os seguintes grupos de matérias para o exame de admissdo de auditores certificados e fixado o

peso relativo de cada grupo e matéria e a durag@o das provas de exame de cada grupo de matérias, como segue:
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Grupos de matérias para o exame:
Grupo | - Matérias de enquadramento geral
I. Economia Geral e da Empresa
1. Estatistica e Matematica Financeira
3. Informatica/Sistemas de Informagao
Grupo II- Matérias de enquadramento juridico-fiscal
4. Direito Civil e Laboral
5. Direito Comercial e de Empresas Comerciais
6. Fiscalidade Cabo-verdiana
Grupo Il -Matérias de base contabilistico-financeira
1. Contabilidade Financeira e Aprofundada
8. Controlo de Gestao
9. Andlise e Gestdo Financeira

Grupo IV- Matérias de auditoria e comportamentais

10. Auditoria Financeira

[1. Auditoria Operacional e de Gestao

2. Teorias de comportamento e Etica Profissional

Peso relativo:

15%

30%

50%

20%

25%

20%

30%

50%

30%

50%

30%

20%

30%

50%

30%
20%

Duragao da prova de exame:

3H00

3H00

4H00

4H00
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Artigo 61°
Identificacdo do candidato, exclusao de contactos, finalizacio e recolha das provas

1. Os candidatos a exame devem ser identificados através da exibicdo do bilhete de identidade, passaporte ou

cartdo de eleitor valido;

2. O enunciado das provas, as folhas de resposta, bem como as folhas de rascunho se solicitadas, sdo rubricadas

por um dos membros do Juri;

3. O candidato devera identificar cada prova em conformidade com os requisitos exigidos no enunciado

respectivo;

4. Terminado o tempo para a realizacdo das provas, estas serdo imediatamente recolhidas. As provas serdo

encerradas num sobrescrito e entregues ao Presidente do Juri.

5. Durante a realizag@o das provas o candidato apenas podera estabelecer contacto com os elementos do Juri.

Artigo 62°
Classificacio das provas fraccionadas e do exame

1. As provas de exame sdo classificadas por um critério valorimétrico, evoluindo numa escala de classificagdo
delas.

2. A aprovagdo do exame para auditor certificado resultard da obtenc@o da classificacdo minima de 3 em cada

uma das quatro provas, e tendo em conta as regras estabelecidas nos nimeros 3, 4, 5 e 6 deste artigo.

3. O candidato que obtiver aprovagdo no exame, s6 numa das provas, esta classificacio perde validade e devera

repetir todas as quatro provas na época de exame imediatamente a seguir.

4. O candidato que obtiver aprovacdo no exame, em duas ou trés das provas, se obtiver a classificagdo minima
de 2 na prova ou provas restantes, poderd completar o exame, somente da prova ou provas restantes, na época de

exame imediatamente a seguir.

5. O candidato ao qual resta duas provas de exame, se obtiver aprovagdo numa das provas e na outra a
classificacio minima de 2, poderd completar o exame, somente da prova restante, na época de exame

imediatamente a seguir.

6. O candidato que ndo completar o exame, das quatro provas de exame, em trés épocas de exame consecutivas,
¢ considerado sem aprovacdo no exame de admissdo para auditor certificado, sendo penalizado durante uma
época de exame, e deverd reiniciar o processo de inscricdo e realizagdo do exame, somente apds cumprir a

penalizacio.
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Artigo 63°
Elementos de consulta e meios de calculo permitidos

O exame é efectuado com consulta, nos termos definidos pela alinea a) do n® 1 do artigo 58°, sendo esta tnica e
exclusivamente permitida em suporte papel. Os candidatos podem utilizar mdquina calculadora. Nao serd

permitida legislacdo anotada, nem a utilizacdo de meios informdticos programdveis.

Artigo 64°
Permanéncia na sala do exame

Ap6s inicio das provas nenhum candidato pode abandonar a sala do exame sem a concordancia do Juri, excepto:

a) Em caso de desisténcia, sendo entregue o enunciado da prova, bem como a folha de resposta devidamente

rubricada pelo examinando, com a meng¢do expressa da sua desisténcia;

b) No caso de ter concluido a prova.

Artigo 65°
Situacoes omissas na realizacdo do exame

Todas as situacdes omissas serdo decididas pelo Juri presente no local de exame.

Artigo 66°
Publicacao das classificacoes

A classificag@o das provas serd tornada publica em pauta assinada pelo Presidente do Juri e afixada na sede da
Ordem e comunicada aos candidatos nos termos da alinea d) do n° 1 do artigo 58°. Da classificagdo definitiva
pode haver recurso para o Conselho Directivo no prazo maximo de 7 dias da data da sua notificacdo ao

candidato.

Artigo 67°
Revisao de provas

1. Os candidatos poderdo solicitar a revisdo das provas escritas dentro de 48 horas apds a comunicag¢do dos
resultados, mediante requerimento dirigido ao Presidente do Juri com indica¢do da prova ou provas a rever,
utilizando o modelo de impresso, para o efeito, aprovado pelo Conselho Directivo, conjuntamente com o
comprovativo de pagamento da taxa constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa ao

pedido de revisdo de prova de exame.

2. Serdo facultadas ao candidato fotocdpias da prova ou provas a rever mediante o pagamento da taxa definida

para o efeito no Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem.

3. Ap6s a recepcao das fotocOpias, o candidato deve, no prazo maximo de 72 horas, apresentar a fundamentacio

do pedido de revisao.

4. A procedéncia ou improcedéncia do pedido serd obrigatoriamente comunicada, por escrito, ao candidato,

indicando, se for o caso, a reclassificacdo da prova.
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Subseccao 11
Das faltas ao exame de auditores certificados

Artigo 68°
Falta ao exame

1. Os candidatos que ndo comparegcam a exame, por motivo de forca maior, devidamente justificado e aceite

pelo Conselho Técnico da Ordem, transitam para a época de exame seguinte.

2. A justificagdo mencionada no nimero anterior deverd ser apresentada ao Conselho Técnico da Ordem no

prazo de 5 dias uteis seguintes ao da realizacdo do exame.

3. A falta injustificada e a segunda falta consecutiva, ainda que justificada nos termos do n.° 1, acarreta para o

candidato a necessidade de nova inscri¢ao a exame.

Subseccao 111
Do Jiri do exame de auditores certificados

Artigo 69°
Nomeacao e composicao do Juri

1. O Juri do exame € nomeado por despacho do Conselho Directivo sob proposta do Conselho Técnico.
2. O Juri é composto por pelo menos 5 membros, os quais devem ser, de preferéncia, docentes hd mais de trés
anos, e auditores certificados com mais de 3 anos de exercicio efectivo da profissdo, e que ndo tenham sido

punidos disciplinarmente com pena superior a admoestagdo, nos tltimos 3 anos.

Artigo 70°
Convite a personalidades de mérito

Podem ainda ser convidadas a participar como Juri quaisquer personalidades de reconhecido mérito, de
preferéncia com experiéncia de docéncia no ensino superior, nas matérias de macroeconomia, direito ou outras

do elenco de matérias do exame.

Artigo 71°
Competéncias do Juri

Ao Juri do exame compete:

a) Proceder a elaboracdo dos questiondrios, assegurando a sua absoluta confidencialidade até serem presentes

aos candidatos;

b) Supervisionar directamente, tudo quanto se relacione com a prestagdo de provas, designadamente na

resolucgdo relativa as situacdes de divida ou de omissdo que sejam levantadas;

c¢) Classificar as provas realizadas e transmitir os resultados ao Conselho Técnico, no prazo de 30 dias, para

efeitos da comunicacio aos candidatos.
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Subseccao IV

Das dispensas do exame de auditores certificados

Artigo 72°
Dispensa parcial do exame

1. Os candidatos titulares de diplomas de formacdo superior, com duracio minima de 4 anos, em Auditoria,
Administracdo e Contabilidade, Administracdo e Gestdo de Empresas, Economia, Finangas e outros de natureza
similar, obtidos no pais, e cujos planos curriculares sao reconhecidos pela Ordem e incluidos numa “Lista de
cursos com planos curriculares reconhecidos pela Ordem”, sdo dispensados do exame dos grupos I e II de

matérias.

2. Os candidatos titulares de diplomas de formacdo superior, com duracdo minima de 4 anos, em Auditoria,
Administracdo e Contabilidade, Administracdo e Gestdo de Empresas, Economia, Finangas e outros de natureza
similar, obtidos no estrangeiro, e cujos planos curriculares sdo reconhecidos pela Ordem e incluidos numa

“Lista de cursos com planos curriculares reconhecidos pela Ordem”, sdo dispensados do exame do grupo I.

3. Os candidatos titulares de diplomas de formagdo superior, com duracdo minima de 4 anos, em Direito,
obtidos no pafs, e cujos planos curriculares sdo reconhecidos pela Ordem e incluidos numa “Lista de cursos com

planos curriculares reconhecidos pela Ordem”, sdo dispensados do exame do grupo II.

4. Os candidatos titulares de diplomas de formacdo superior, com duracdo minima de 4 anos, em Auditoria,
Administracdo e Contabilidade, Administracdo e Gestdo de Empresas, Economia, Finangas e outros de natureza
similar, referidos no n° 2, se regressados ao pais ha mais de 5 anos e tenham obtido no pais experiéncia

relevante nas dreas contabilistico-financeira-empresarial e fiscal, sdo dispensados do exame do grupo IL.

5. Os candidatos titulares de diplomas de formagdo superior, com duracdo minima de 4 anos, em Direito,
obtidos no estrangeiro, e cujos planos curriculares sdo reconhecidos pela Ordem e incluidos numa “Lista de
cursos com planos curriculares reconhecidos pela Ordem”, se regressados ao pais hd mais de 5 anos e tenham
obtido no pafs experiéncia relevante nas dreas juridico-comercial-empresarial e fiscal, sdo dispensados do exame

do grupo IIL.

Seccao II1

Do estagio profissional de auditores certificados

Subseccio I

Da definicio e objectivos do estagio profissional de auditores certificados

Artigo 73°
Definicao de estagio profissional

Entende-se por estdgio profissional o exercicio de prdticas no ambito da profissdo de auditor certificado,

credenciadas por um patrono, que pertenca a classe profissional de auditores certificados pela Ordem.
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Artigo 74°
Objectivos do estagio profissional

O estagio profissional visa a inser¢do socio - profissional do candidato & admissdo na Ordem, sendo a melhor
forma de obtencdo da experiéncia ou adestramento no desempenho das func¢des ou actividades do auditor

certificado, bem como de tomada de conhecimento das regras de ética e deontologia préprias da profissao.

Subseccao 11

Do acesso ao estagio profissional de auditores certificados

Artigo 75°
Admissao ao estagio

1. A admissdo ao estdgio deve ser requerido ao Presidente do Conselho Técnico da Ordem, pelas pessoas que
retinem os requisitos de admissdo na categoria de auditor certificado, no prazo miximo de 3 anos apds terem
realizado o exame na Ordem, utilizando o modelo para o efeito aprovado pelo Conselho Directivo, fazendo-o
acompanhar dos documentos nele exigidos e do comprovativo de pagamento da taxa constante do Regulamento

de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa ao processo de admissdo a estagio.

2. Os candidatos sdo notificados, num prazo maximo de 30 dias, a contar da data da recep¢cdo do requerimento,
através de carta registada com aviso de recepcdo, quer da aceitagdo quer da recusa da sua candidatura,

indicando-se neste dltimo caso quais os respectivos fundamentos.

Artigo 76°
Inicio do estagio

1. O estdgio deve ser iniciado no prazo maximo de 30 dias apds a comunicacdo da aceitacdo da candidatura,

desde que cumprida a comunicagdo prevista no niimero seguinte.

2. O patrono e o estagiario devem comunicar, conjuntamente, por escrito, ao Presidente do Conselho Técnico da

Ordem a data de inicio, local e o hordrio de realizacio do estdgio, bem como a data prevista para o final.

Subseccao 111

Da duracao e efectividade do estagio profissional de auditores certificados

Artigo 77°
Duracio do estagio

1. O estdgio tem a duracdo de 3 anos, com o minimo de 350 horas semestrais, serd realizado sob a supervisdo de
um patrono, auditor certificado pela Ordem, devendo ser cumprido de forma ininterrupta, salvo as excepgoes

previstas neste Regulamento.

2. Cada semestre e ano de estdgio sé se considera decorrido apds completar as horas previstas. Quando tal nio

ocorra poderd o Conselho Técnico prolongar o tempo, a requerimento do patrono.
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3. O estégio, incluindo as prorroga¢des, interrup¢des e mudangas de patrono, ndo pode ultrapassar 6 anos, findos

os quais caduca a possibilidade de aprovagdao no mesmo.

4. Enquanto durar o estagio, o candidato estard sujeito ao pagamento da taxa anual de estagio, constante do

Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa a frequéncia do estégio.

Subseccao IV
Do plano e das tarefas minimas do estagio profissional de auditores certificados

Artigo 78°
Plano de estagio

O estagio profissional deve incidir na pratica de execugdo das tarefas do ambito das fungdes ou actividades de

interesse publico, reservadas ao auditor certificado, pelo que o plano do estdgio considerard, nomeadamente:

a) A identificacdo das actividades reservadas por Lei, Estatutos e internacionalmente ao auditor certificado;
b) A realizagdo prética de auditorias e de outras actividades reservadas ao auditor certificado;
¢) A aplicagao pratica das normas profissionais nacionais e/ou internacionais;

d) A introducio nas técnicas e aspectos comportamentais e éticos da relacdo com os clientes.

Artigo 79°
Tarefas minimas do estagio

O Conselho Técnico definird, e mantera actualizada, uma lista de tarefas minimas cuja prética de execugdo deve
ser proporcionada ao estagidrio, durante a realizacdo do estagio profissional para auditor certificado. A referida
lista deve ser solicitada oportunamente aos servicos da Ordem, de modo a servir de base ou a ser integrada no

Plano de Estégio.

Subseccao V
Do estagiario para auditor certificado

Artigo 80°
Deveres do estagiario

1. Deveres gerais:

a) Reger-se pelos principios deontolégicos estabelecidos pela Ordem e/ou aceites como proprios da profissao;
b) Nao prejudicar os fins e prestigio da Ordem e da profissdo de auditor certificado;

¢) Nao praticar durante o estdgio fungdes restritas a profissao de auditor certificado, por lei ou Regulamento;
d) Inteirar-se das alteracdes legais pertinentes e novas ferramentas de trabalho dos auditores certificados.

2. Deveres especificos para com a Ordem:

a) Informar as eventuais alteracdes do domicilio de estdgio e outros factos pertinentes no prazo de 5 dias;
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b) Pagar pontualmente os emolumentos e as taxas e outros encargos que forem devidos a Ordem;

¢) Manter actualizado o dossier de estagio.

3. Deveres especificos para com o patrono:

a) Pronta colaboracdo, efectuando os trabalhos determinados, desde que compativeis com o estigio;
b) Observar escrupulosamente as regras, condi¢des e limitagdes de utilizagdo do escritério do patrono;
¢) Guardar respeito e lealdade para com o patrono;

d) Manter sigilo profissional, conforme definido nos principios deontolégicos da Ordem e/ou da profissdo.

Artigo 81°

Direitos do estagiario

Durante o estédgio:

a) Tem direito a obter o acompanhamento profissional adequado para o exercicio das suas fungdes.
b) Terd acesso a biblioteca fisica ou virtual a que os membros da Ordem tenham eventualmente acesso.
c) Tera acesso as publicacdes e ac¢des de formagao da Ordem nas mesmas condicdes que os associados.

d) Tem direito a ser remunerado nos termos contratados com o patrono, salvo acordo em contrdrio.

Artigo 82°
Mudanca de patrono

1. O estagidrio pode solicitar ao Presidente do Conselho Técnico da Ordem, com conhecimento ao patrono, que

lhe seja concedida autorizagcdo de mudanga de patrono, desde que fundamentada.

2. Este pedido, sem prejuizo do disposto no n.° 4, suspende de imediato o estagio.

3. O estagiario deve proceder a substitui¢do dos elementos pertinentes constantes do formuldrio do pedido de
admissdo ao estdgio (v. g. Convengdo de estdgio, Comprovativo da certificagdo do patrono, Plano de estagio e
Comprovativo do pagamento das taxas relativas a inscri¢do no estigio), no prazo maximo de 60 dias a contar da

data em que lhe for notificado o deferimento do pedido de mudanca.

4. O Conselho Técnico pode validar o perfodo de estdgio ja decorrido, desde que o candidato tenha apresentado
os Relatérios semestrais do estdgio, previstos no artigo 89°, acompanhado da cépia do registo de presencas
didrias, e o patrono apresente os Pareceres e o Relatorio, referidos no artigo 90°, relativamente ao periodo de

estagio decorrido.

5. O Conselho Técnico comunica a decisdo ao novo patrono e ao estagidrio, no prazo de 30 dias apds a

formalizagdo do pedido, bem como a validade do periodo do estdgio ji decorrido.
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Subseccao VI

Do patrono do estagio para auditor certificado

Artigo 83°
Condicoes para o exercicio da funcao de patrono

1. O patrono € obrigatoriamente auditor certificado pela Ordem com qualifica¢des, capacidade e disponibilidade
suficientes que lhe permitam orientar estagidrios, avaliar a aptiddo profissional e a idoneidade ética e

deontoldgica dos candidatos e facultar aqueles os meios adequados ao normal andamento do estagio.

2. O patrono definido no n.° 1 deste artigo deve ter mais de 3 anos efectivos de actividade na profissao,
comprovados através da sua inscri¢do na Ordem e/ou declaracdo da empresa onde exerce por conta alheia ou
declaracdo de inicio de actividades apresentado a Reparticao de Finangas, desde que ndo lhe tenha sido aplicada

pena disciplinar mais grave do que a de admoestagdo, nos ultimos 3 anos.

3. Dada a especificidade da funcio de patrono, ndo € permitido a este ter, em simultdneo, mais de 2 estagiérios.

Artigo 84°
Atribuic6es do patrono

1. Compete ao patrono orientar, dirigir ¢ acompanhar a actividade profissional do estagidrio, iniciando-o no
exercicio efectivo da actividade de revisdo legal e/ou fiscaliza¢do da gestdo de organizacdes, auditoria as contas

e servicos relacionados, bem como no cumprimento das regras estatutdrias e deontoldgicas da Ordem.

2. Ao patrono cabe também apreciar a aptiddo e idoneidade ética e deontoldgica do estagidrio para o exercicio

da profissao.

3. Ao patrono cabe ainda integrar o Juri para avaliagdo da prova final de estdgio do seu estagiério.

Artigo 85°

Deveres do patrono

1. Ao aceitar um estagidrio o patrono fica vinculado a:

a) Permitir ao estagidrio e facultar a Ordem o acesso ao local e documentos de estdgio para avaliacdo quer das

condic¢des de trabalho quer da actividade desenvolvida;

b) Orientar, aconselhar e informar o estagiario diligentemente;

¢) Guardar o dossier de estdgio pelo periodo minimo de dois anos apds a conclusdo do mesmo;

d) Emitir os Pareceres sobre os relatérios semestrais do estagidrio e o Relatério e Parecer sobre a aptiddo do

mesmo para o exercicio da profissdo, bem como participar na avaliagdo do fim do estigio, conforme previsto no

artigo 91°, do presente Regulamento.
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2. A violagdo dos deveres previstos no nimero anterior constitui infrac¢ao disciplinar, nos termos do disposto
no Estatuto da Ordem.

Artigo 86°
Pedido de escusa pelo patrono

1. O patrono s6 pode pedir escusa da continuacdo do patrocinio do estdgio, por motivo devidamente

fundamentado.

2. O pedido de escusa do patrocinio, que suspende de imediato o estdgio, deve ser dirigido, por escrito, ao
Presidente do Conselho Técnico, com conhecimento ao estagidrio, com a exposi¢do dos factos que o justificam,
e acompanhado dos Pareceres sobre os Relatérios semestrais do estagidrio e do seu Relatério sobre a actividade

exercida pelo estagidrio, referente ao estdgio ja efectuado.

3. O Conselho Técnico notifica o patrono e o estagidrio da aceita¢do desta escusa no prazo de 30 dias.

4. Nesta notifica¢do o estagidrio € informado se a parte do estdgio ja decorrida foi ou ndo considerada vilida,

aplicando-se, em caso afirmativo, o disposto no n.° 4 do artigo 82°, sobre mudanga de patrono.

5. A escusa injustificada serd passivel de processo disciplinar.

Subseccao VII
Da avaliacio do estagio profissional de auditores certificados

Artigo 87°
Controlo e supervisao

1. Compete ao Conselho Técnico avaliar e supervisionar de forma regular os estigios.

2. Para cumprimento do disposto no nimero anterior, o Conselho Directivo, sob proposta do Conselho Técnico,

poderd criar Comissdes de acompanhamento de estdgios devidamente credenciadas.

3. Os membros das Comissdes de acompanhamento de estdgios serdo auditores certificados com mais de 3 anos
de exercicio efectivo da profissdo, e que ndo tenham sido punidos disciplinarmente com pena superior a

admoestacdo, nos ultimos 3 anos.

4. As Comissdes de acompanhamento de estdgios deverdo elaborar relatdrios da actividade de supervisdo que

serdo apresentados ao Conselho Técnico para efeitos de avaliagdo.

Artigo 88°
Avaliacao periddica do estagio

1. O processo de avaliacdo do estagidrio serd orientado segundo o principio da avaliagdo semestral e da
avalia¢@o no final do estdgio, devendo também existir um dossier do estdgio, contendo toda a documentagdo e

informacao que sejam relevantes para instruir a informacao final do estigio.
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2. O dossier do estagio deverd ser actualizado diariamente, devendo também integrar o registo de presencas

diarias de acordo com o modelo aprovado pelo Conselho Directivo.

Artigo 89°
Relatdrios do estagiario

1. O estagidrio deve elaborar Relatérios semestrais de progresso do estdgio, que terio uma vocacio
eminentemente pritica, visando dar a conhecer em que medida o estagidrio executou efectivamente as suas

actividades de estagio, os quais devem ter em anexo o registo das presengas didrias.

2. O patrono emitird um Parecer sobre cada relatério semestral, validando de forma expressa o contetido
relatado pelo estagidrio, designadamente no que se refere aos tempos dedicados ao estigio, aos clientes onde

esteve envolvido e aos trabalhos realizados no decurso do estdgio durante cada semestre.

3. A Comissdo de acompanhamento de estdgios, através do auditor - coordenador do estagidrio, deverd
confirmar o contetido dos Relatérios semestrais através de reunides com o estagidrio e/ou o patrono ou de visitas

ao escritério onde decorre o estagio.

Artigo 90°
Pareceres e relatério do patrono

1. Durante o periodo de estdgio, o patrono emitird Parecer por cada um dos relatérios semestrais apresentados
pelo estagidrio e, no fim do estdgio, um Relatério da actividade exercida pelo estagidrio, que concluird com
Parecer fundamentado sobre a aptiddo ou inaptiddo e idoneidade ética e deontoldgica do estagidrio para o
exercicio da profissdo, o qual deve remeter ao Conselho Técnico, no prazo maximo de 30 dias apds a conclusio

do estagio.

2. O patrono participard no Juri para avaliacdo da prova final do estdgio, tal como definido no presente

Regulamento.

Artigo 91°
Avaliacao final do estagio

1. No final do estédgio, o estagidrio efectuard uma prova de avaliagdo global a qual consistiré:

a) Na apresentacdo de um trabalho escrito cujo tema, a escolher pelo estagidrio, deverd abordar, com ilustracio

pratica, situa¢des que tenham ocorrido durante o estagio;

b) Na discussdo oral do trabalho escrito apresentado;

2. A prova de avaliagdo final do estdgio serd prestada perante um Juri composto nos termos do artigo 93° do

presente Regulamento.
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Artigo 92.°
Sistema de acompanhamento e avaliacdo do estagio

O Conselho Directivo, sob proposta do Conselho Técnico, aprovara as regras e procedimentos especificos de
acompanhamento de estdgios e de avaliacdo dos estagidrios, incluindo os termos e condi¢des a que devem

obedecer os estagidrios e respectivos patronos no que respeita a elaboracdo dos Relatérios semestrais e

Pareceres respectivos e a prova de avaliacdo final do estdgio, previstos no presente Regulamento.

Artigo 93.°
Jiri de avaliacio final do estagio

1. O Jiri € composto por um Presidente, elemento da Comissdo de acompanhamento de estdgios, e dois vogais,

sendo um deles o patrono e o outro a designar por essa Comissao.

2. S6 podem ser nomeados para o Juiri das provas de avaliacdo de estdgio, auditores certificados com mais de 3
anos de exercicio efectivo da profissdo e que ndo tenham sido punidos disciplinarmente com pena superior a

admoesta¢do, hd menos de 3 anos.

3. O Juri atribuird a classificacio de “apto” ou “ndo apto”, da qual pode haver recurso para o Conselho Directivo

no prazo maximo de 7 dias da data da sua notificagdo ao estagidrio.

Artigo94°

Dossier do estagio

1. O dossier do estidgio deve integrar o registo de presencas didrias e toda a documentacdo considerada
pertinente, nomeadamente o reporte das actividades de estdgio em que tenha participado o estagidrio, e todas as
ocorréncias significativas verificadas a seu respeito, incluindo os de natureza disciplinar, bem como todos os
documentos escritos, informacdes e pareceres que respeitem ao estigio e que sejam relevantes para instruir a

informacao final do estagio.

2. O dossier do estagio deve estar permanentemente actualizado e disponivel no local de estagio.

Artigo 95°
Notificacao da aprovacao no estagio

O Conselho Técnico comunica ao estagidrio, no prazo de 45 dias, através de carta registada e com aviso de
recepcdo, a frequéncia com aproveitamento ou nao do estdgio profissional e, em caso afirmativo, notifica-o da

data de comparéncia perante o Juri da entrevista de avaliacao técnico-profissional.

Artigo 96°
Prorrogacao do estagio

1. O pedido de prorrogacao do estagio deve ser solicitado pelo patrono, em caso de ndo cumprimento das horas
semestrais ou anuais do estdgio, ou de comum acordo, pelo estagidrio e patrono, e deve ser dirigido ao

Presidente do Conselho Técnico, devidamente justificado, até o tempo méximo previsto no artigo 77°.
37



2. O Conselho Técnico notifica o patrono e o estagidrio da decisdo relativa a solicitagdo referida no nimero

anterior, no prazo maximo de 15 dias apds a sua recepgao.

Artigo 97°
Interrupcao do estagio

1. O pedido de interrup¢do do estdgio deve ser solicitado pelo estagidrio mediante requerimento dirigido ao

Presidente do Conselho Técnico, devidamente justificado, devendo a interrup¢do ser no maximo de um ano.

2. O Conselho Técnico notifica o patrono e o estagidrio da decisdo relativa a solicitacdo referida no nimero

anterior no prazo miximo de 15 dias, apds a recep¢cdo da mesma.

3. A interrupcdo do estdgio sem que a mesma seja devidamente fundamentada determina sempre a obrigagdo de

o voltar a frequentar desde o inicio.

4. O reinicio do estdgio deve ser previamente comunicado ao Presidente do Conselho Técnico pelo patrono e

pelo estagidrio, nos termos definidos para o inicio do estdgio, referidos no n° 2 do artigo 76° deste Regulamento.

Subseccao VIII
Da reducio e dispensa do estagio profissional de auditores certificados

Artigo 98°
Reducao do estagio

Sob proposta do patrono, pode ser autorizada a redugdo do periodo de estdgio para metade, caso o candidato
venha demonstrando muito bom aproveitamento no estdgio, e tenha obtido previamente, nas provas do exame,

uma classificagdo média minima de 4 (escalade 1 a 5).

Artigo 99°
Dispensa do estagio

Em casos excepcionais, a Ordem podera facultar a dispensa da realizagdo do estdgio profissional desde que o
candidato a auditor certificado possua experiéncia adequada e comprovada, na drea de auditoria, no minimo de 5

anos.
Artigo 100°
Formalizacao do pedido de dispensa do estagio

1. No caso da eventual dispensa do estdgio, prevista no artigo anterior, o candidato deve:

a) Apresentar a declaracdo das entidades empregadoras ou contratantes dos servigos prestados, bem como
declaracdo da Seguranga Social e/ou da Administragdo Fiscal, atestando a efectivagdo de descontos naquela

categoria profissional, no espaco de tempo em causa;

b) Aceitar submeter-se a uma prova idéntica a prevista no artigo 91° deste Regulamento, referente a avaliagdo

final dos estdgios.
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2. O Conselho Técnico reserva-se no direito de, sempre que o entenda conveniente, efectuar entrevista de
esclarecimento ao candidato, bem como solicitar todos os outros documentos e proceder a todas as outras

diligéncias que entenda por necessdrios para a comprovacao das informacdes da alinea a).

3. O requerimento de pedido de dispensa do estdgio, conforme modelo aprovado pelo Conselho Directivo, é
dirigido ao Presidente do Conselho Técnico, conjuntamente com o comprovativo de pagamento da taxa

constante do Regulamento de Taxas e Emolumentos da Ordem, relativa ao pedido de dispensa de estégio.

4. O Conselho Técnico comunicard ao candidato, no prazo méximo de 90 dias, o deferimento ou nao do pedido
de dispensa de estdgio e, em caso afirmativo, notifica-o da data de comparéncia perante o Juri da entrevista de

avaliacao técnico-profissional.

Subseccao IX

Da entrevista de avaliacao técnico — profissional de auditores certificados

Artigo 101°
Juari da entrevista

1. O Juri da entrevista € nomeado por despacho do Conselho Directivo sob proposta do Conselho Técnico.

2. O Juri é composto por 5 membros, os quais devem ser auditores certificados, com mais de 3 anos de exercicio
efectivo da profissdo e que ndo tenham sido punidos disciplinarmente com pena superior a admoestacao, nos

altimos 3 anos.

3. Devem estar presentes em cada entrevista realizada pelo menos 3 membros do Juri.

Artigo 102°

Duracio da entrevista

A entrevista terd a duragdo maxima de uma hora por candidato.

Artigo 103°
Conteado da entrevista

1. O candidato serd entrevistado e avaliado a partir dos Relatdrios semestrais do estagio, seu contetido e sua

qualidade.

2. Serdo colocadas questdes pelo Juri, a serem respondidas por escrito e/ou oralmente pelo candidato, que terdo
em conta a lista de tarefas minimas do estigio, visando comprovar a veracidade do conteido e da qualidade dos
Relatérios semestrais, bem como validar os Pareceres do patrono sobre os mesmos e o seu Relatério final sobre

a actividade exercida pelo estagidrio e o seu Parecer sobre a aptidao do mesmo para o exercicio da profissao.

3. As entrevistas de avaliacdo técnico — profissional serdo entrevistas situacionais conduzidas, de preferéncia,

com base num guido estruturado, tendo em conta os elementos referidos no nimero 2.
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Artigo 104°
Publicacio da classificacio

1. A classificag@o da entrevista serd tornada publica em pauta assinada pelo Presidente do Juri e afixada na sede

da Ordem e comunicada ao candidato por cada registada com aviso de recepg¢do, no prazo maximo de 30 dias.

2. A classificag@o da entrevista € expressa através de um “apto” ou “ndo apto”, e dela pode haver recurso para o

Conselho Directivo no prazo maximo de 7 dias da data da sua notifica¢do ao candidato.

Artigo 105°

Classificacdo negativa

1. Em caso de classificagcdo “ndo apto” o candidato deve proceder a nova inscri¢io e repetir o estdgio, caso ndo

tenha esgotado o tempo maximo de duragdo do estdgio, previsto no artigo 77° deste Regulamento.

2. Um segundo “ndo apto” implica a candidatura a novo estdgio e a nova entrevista, somente apds 2 anos.

Artigo 106°
Falta a entrevista

1. Os candidatos que ndo comparecam a entrevista, por motivo de for¢a maior, devidamente justificado e aceite

pelo Conselho Técnico da Ordem, transitam para a época seguinte de entrevistas.

2. A justificagdo mencionada no nimero anterior deverd ser apresentada ao Conselho Técnico da Ordem no

prazo de dois dias uteis seguintes ao da realizacio da entrevista.

3. A falta injustificada e a segunda falta consecutiva, ainda que justificada nos termos do n.° 1, acarreta para o

candidato o pagamento de taxa idéntica a inscri¢do para o estagio profissional.
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CAPITULO IV

Das regras de prevencao e combate contra eventuais fraudes e falsificacoes

Artigo 107°
Fraude ou tentativa de fraude em exames

Qualquer actuacdo de um candidato, antes ou durante uma prova de exame, que conduza ao desvirtuamento do
objectivo do exame, implica admoestagc@o in loco, impedimento de participacdo ou anulacdo da prova desse
candidato, consoante o tipo de actuagdo, e, em caso de impedimento de participacio ou de anulagdo da prova, tal
facto serd comunicado ao Conselho Directivo da Ordem, para efeitos de inquérito, visando confirmar a

gravidade do delito e proceder a uma eventual comunicacio ao Ministério Publico, nos termos da lei.

Artigo 108°

Falsificacio ou tentativa de falsificacao de documentos

Qualquer falsificacdo ou tentativa de falsificagdo de documentos, diplomas ou certificados escolares ou
certificados de equivaléncia de habilitagdes académicas, relacionada com a admissdo na Ordem, a admissdo ao
exame e ao estdgio profissional, a dispensa parcial ou total do exame, ou a eventual reduc@o ou dispensa do
estdgio profissional, efectuada por um candidato, devera ser comunicada ao Conselho Directivo da Ordem, para
efeitos de inquérito, visando confirmar a gravidade do delito e proceder a uma eventual comunicacdo ao

Ministério Publico, nos termos da lei.

Artigo 109°

Falsificacao ou plagio de Relatorios

1. O desnivel evidente entre o contetido e a qualidade dos Relatérios de estagio e/ou trabalho de fim de estdgio
de um candidato e o resultado da avaliacdo que o Juri fez do candidato, no Ambito da avaliacdo final do estdgio,

pode levar a ndo considerar esse candidato apto na avaliacio final e a sugerir o prolongamento do estagio.

2. O desnivel acentuado entre o conteuido e a qualidade dos Relatérios de estdgio de um candidato e o resultado
da avaliacdo que o Juri fez do candidato, no ambito da entrevista de avaliag¢do técnico — profissional, deverd ser
comunicado ao Conselho Directivo da Ordem, para efeitos de inquérito, por suspeita de falsificacdo ou plagio e,

sendo comprovada tal suspeita, o facto deve ser comunicado ao Ministério Piblico, nos termos da lei.

3. A comprovacdo da suspeita de falsificacido ou pldgio de Relatério implica que uma anterior classificacdo de

“apto” no estigio seja anulada e que o estagio seja repetido.

4. O prolongamento ou a repeticdo do estdgio referidos nos n® 1 e 3 sé serdo possivel se ndo tiver sido ainda

atingido o tempo limite de durac@o do estdgio, conforme estipulado nos artigos 26° e 77° deste Regulamento.

Artigo 110°
Falsa declaracao do patrono do estagio

O desnivel acentuado entre o resultado da avaliagdo do Juri e o Parecer final sobre a aptiddao do estagidrio
emitido pelo respectivo patrono, deverd ser comunicado ao Conselho Disciplinar da Ordem para efeitos de

inquérito e eventual processo disciplinar.
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CAPITULO V

Das disposicoes finais

Artigo 111°
Remuneracao dos servicos prestados por associados no ambito deste Regulamento

1. O Conselho Directivo fixard a tabela de remuneragdes a pagar a associados, relativamente aos servigos
efectivos prestados a Ordem, em virtude da sua participag¢do nos Juri de exames, provas de avaliacdo de estdgios
e entrevistas de avaliacdo técnico - profissionais, bem como da pertenca a Comissdes de acompanhamento de

estgios e outras eventuais tarefas remunerdveis, relacionadas com a aplicacdo deste Regulamento.

2. As remuneracdes referidas neste artigo, somente, sdo devidas quando o associado ndo seja, simultaneamente,

trabalhador dependente da Ordem, prestando servicos do ambito das suas atribui¢des normais.

Artigo 112°
Casos omissos, interpretacio e integracio de lacunas do Regulamento

Nos casos omissos, a interpretacdo e integracdo de lacunas do presente Regulamento é da competéncia do

Conselho Directivo, sob proposta do Conselho Técnico.

Artigo 113°
Entrada em vigor

O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua aprovagado pelo Conselho Directivo.

Praia, 24 de Abril 2010 - O Presidente do Conselho Directivo, Jodo Marcos Alves Mendes
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